Regionalentwicklung
Wiirttembergisches Allgdu e.V.

LEADER-Aktionsgruppe Wiurttembergisches Allgau

Projektbewertungsmatrix (Stand: 29.06.2016)

Projektbewertungsmatrix
Maximal erreichbare Punktzahl: 52; Mindestpunktzahl: 17

A. Fordervoraussetzungen sind erfiillt (Bei Projekttragern ist Nr. 1-5 mit ,ja“ zu
beantworten. Ist dies nicht der Fall erfolgt eine Zurlickweisung des Antrages. Bei
Eigenantragen der LAG gilt dies auch fiir Nr. 6.

Nr. Kriterien Erfillt

1. Das Projekt ldsst sich einem oder mehreren Handlungsfeldern des Regionalen Ja/Nein
Entwicklungskonzeptes (REK) zuzuordnen.

2. Das Projekt lasst sich der MaBnahme LEADER im MEPL lll zuordnen und entspricht Ja/Nein
der VwV LEADER.
3. Grundsatzliche formale Voraussetzungen sind gegeben Ja/Nein

- liegt in der Gebietskulisse bzw. nutzt dieser (gemdf8 MEPL sind Vorhaben férderfaihig,
die ganz im Aktionsgebiet liegen bzw. vorrangig dem Aktionsgebiet dienen)
- Projektbeschreibung mit Darlegung der MalRnahme liegt vor

4, Die Gesamtfinanzierung des Forderprojektes ist vom Projekttrager plausibel dargestellt sowie Ja/Nein
die Deckung der laufenden Kosten in der Betriebsphase beschrieben.

5. Das Projekt ist diskriminierungsfrei gestaltet (Geschlechter, Ethnien, Religion). Ja/Nein

6. Das Projekt unterstiitzt in besonderem MaBe die Arbeit der Lokalen Aktionsgruppe (Bildung, Ja/Nein
Offentlichkeitsarbeit, Marketing, Evaluierung, Projektmanagement).

B. Wesentliche Beitrag zur Umsetzung der Querschnittsziele (max. 36 Punkte)

Nr. Kriterien Punkte

7. Biirgerschaftlich - Grad des Einbezugs von Biirgern bzw. des biirgerschaftlichen Engagements 0-4

(0 = keine Beteiligung/Akteurseinbindung erkennbar; 1 = punktueller Einbezug von betroffenen
Akteuren; 2 = wesentliche Akteure einbezogen; 3 = umfassende Beteiligung; 4 = Umsetzung
durch Birgerengagement/-gruppen).

8. Qualitativ hochwertig - Grad der Erfiillung regional gesetzter Standards 0-4

(0 = unter marktiblichem Standard; 1 = marktiblicher Standard; 2 = eigene betriebliche
Qualitatskriterien tber Marktstandard; 3 = Erfillung (liber-)regional festgelegter Standards, wie z.B.
Landzunge, Holzproduktion); 4 = Zertifizierung, wie z.B. Bed&Bike wird angestrebt).

9. Beschiaftigungsreich — Grad des direkten oder indirekten Beitrages zur Arbeitsplatzschaffung 0-4
und -sicherung

(0 = kein Beitrag; 1 = Schaffung von wirtschaftsfordernder Infrastruktur; 2 = Sicherung eines oder
mehrerer Arbeitsplatze; 3 = Schaffung eines Arbeitsplatzes; 4 = Schaffung zwei und mehr
Arbeitsplatze).
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10. Vernetzt - Grad der Vernetzung/Kooperation in den zentralen Handlungsfeldern

Interkommunale Kooperation tGber Projektlaufzeit hinaus bzw. transnationale Projekte).

(0 = keine Vernetzung; 1 = ein bis zwei Partner/Kommunen; 2 = mehr Partner/Kommunen im Faktor 2
Projektgebiet; 3 = gebietstibergreifend, wie z.B. Bayr. Allgdu, MOS; 4 = Feste Akteurskooperation/

0-4

11. Demografiefest — Grad der Begriindung einer demografisch angepassten und
generationengerechten Ausgestaltung

(0= keine/sehr geringe Bedarfsgerechtigkeit, 1 = gut nachvollziehbare Bedarfsgerechtigkeit;
3 = gut nachvollziehbare Bedarfsgerechtigkeit und verantwortbare Folgekosten; 4 = gut
nachvollziehbare Bedarfsgerechtigkeit und niedrige Folgekosten).

12. Nachhaltig — Grad der 6kologischen Nachhaltigkeit hinsichtlich COZ-Emissionseinsparungen 0-4

oder ressourcenschonenden Wirtschaftens oder Verbesserung der Biodiversitat

(0= kein Beitrag; 1 = neutraler Beitrag; 2 = niedriger positiver Beitrag;
3 = mittlerer positiver Beitrag; 4 = hoher positiver Beitrag).

13. Innovativ — Grad der Innovation in der Region

(0 = keine Innovation erkennbar; 1 = wesentliche Neuerung beim Relaunch bestehender
Angebote; 2 = lokal noch nicht erprobte Infrastruktur-/Angebotslésung; 3 = regional noch
nicht erprobte Infrastruktur-/Angebotslosung; 4 = in Baden-Wiirttemberg noch nicht
erprobter Lésungsansatz).

0-4
Faktor 2

C. Wesentlicher Beitrag zur Zielerreichung (max. 16 Punkte)

Nr. Kriterien

Punkte

14. Das Projekt tragt wesentlich zur Erreichung eines der operationalisierten Handlungsfeldziele im 1-4

REK bei

hoher Beitrag (bis 30 %); 4 = sehr hoher Beitrag (liber 30 %).

(1 = geringer Beitrag (bis 10 % der Zielwerte); 2 = mittlerer Beitrag (bis 20 % der Zielwerte; 3 =

Faktor 2

15. Das Projekt unterstiitzt in starkem MaRe die Erreichung weiterer operationalisierter
Handlungsfeldziele
(0 = kein weiteres Handlungsziel; 2 = ein Handlungsziel; 4 = zwei und mehr Handlungsziele).

0-4
Faktor 2

Gesamtpunktzahl

Bewertungsschema bei max. 52 erreichbaren Punkten:
0-16 Punkte: Projekt ungeeignet fiir die LEADER-F6rderung

17-26 Punkte:  Projekt grundsitzlich geeignet, aber mit Uberarbeitungsbedarf beziiglich Schwachstellen

27-40 Punkte: Projekt fiir LEADER-F6rderung gut geeignet
41-52 Punkte: Projekt fiir LEADER-F6rderung sehr gut geeignet

Hinweis:

Bei Punktegleichheit von mehreren Projekten ist die Bewertung der Kriterien ,innovativ”, ,vernetzt,

,wirtschaftliche Tragfahigkeit” und ,,generierte Wertschopfung” fiir die finale Rangfolge ausschlaggeben, wobei der

Reihenfolge nach vorgegangen wird. (Zusatzkriterien werden durch den LSK beschlossen.)



